
Оценка КАЧЕСТВА УПРАВЛЕНИЯ

МКДОУ « Лачен»

/в показателях и индикаторах/

Подходы к оценке качества управления ДОУ (воздействию управляющей подсистемы 
на управляемую, на протекающие в ней процессы посредством информационных 
сигналов или управленческих действий) в образовательной деятельности учреждения 
представлены в показателях и индикаторах, которые предполагают двухуровневую 
шкалу оценки: нет -  0; да -  2.

№ Показатели Результаты
самообследования

Эксперт

1. Показатели, характеризующие нормативно-правовое обеспечение мониторинга в ОО

1.1 Н а л и ч и е  п р о гр а м м ы  р а зв и т и я  и  д р у ги е  л о к ал ь н ы е , 
н о р м ати в н ы е  ак ты , р егл а м е н т и р у ю щ и е  о р ган и зац и ю  
в н у тр е н н ей  си с т е м ы  о ц ен к и  к а ч е ств а  о б р азо в ан и я

2

1.2 О тс у тств и е  п р е д п и с а н и й  н а д зо р н ы х  о р ган о в  за  о тч ётн ы й  
п ер и о д

0

1.3 О тс у тств и е  о б ъ е к т и в н ы х  о б р а щ е н и й  (ж ал о б ) гр аж д а н  по  
п о в о д у  к о н ф л и к т н ы х  си т у а ц и й  и  у р о в е н ь  р еш ен и я  
к о н ф л и к т н ы х  си ту ац и й

2

Максимальное количество баллов по показателю 4 6

2. Показатели, характеризующие функционирование системы государственно-
общественного управления

2.1 Э ф ф е к ти в н о с ть  р аб о ты  о р ган о в  у п р ав л ен и я  О У  (н ал и ч и е  

н о р м ати в н о  -  п р ав о в ы х  д о к у м е н то в , п лан о в , о тч ето в  и 

э ф ф е к т и в н ы х  р е зу л ь т а т о в  д еяте л ьн о сти ):

-к о л л е ги а л ь н ы х  о р ган о в  у п р ав л ен и я  (О б щ е е  со б р ан и е  

р а б о тн и к о в , П е д а го ги ч е с к и й  со в ет , П о п еч и те л ь с к и й , 

Н а б л ю д а т е л ь н ы й  с о в е ты  и  д р .) ,

- со в е т а  р о д и т е л е й  (за к о н н ы х  п р ед став и тел ей ),

-п р о ф е с с и о н а л ь н о го  с о ю за  р аб о тн и к о в  о б р азо в ател ь н о го  

у ч р еж д ен и я .

2

2.2 Н а л и ч и е  и н и ц и а т и в н ы х  р а б о ч и х  груп п , к о м и сси й . 2

2.3 Н а л и ч и е  ш е ф с к и х  и  и н ы х  со ц и а л ь н ы х  п а р тн ер ск и х  
в за и м о о т н о ш е н и й  (н ал и ч и е  д о го в о р о в , п лан о в , 
эф ф е к т и в н ы х  р езу л ь т а т о в  с о в м е с тн о й  д ея те л ь н о сти )

2

Мак шмальное количество баллов по показателю 6 6



3. Показатели, характеризующие организацию образоват ельной деятельности, в том

числе дополнительных образовагельн лх услуг

3.1 Н а л и ч и е  л и ц е н зи и  н а  о с у щ е с т в л е н и е  о б р азо в ател ь н о й  
д е я т е л ь н о с т и , в то м  ч и с л е  на д о п о л н и т е л ь н о е  о б р азо в ан и е  
д е т е й  и  в зр о сл ы х .

2

3.2 Н а л и ч и е  о б р а зо в а т е л ь н о й  п р о гр ам м ы  Д О О . 2

3.3 Д о л я  д е т е й , п о л ь зу ю щ и х с я  б есп л атн ы м и

д о п о л н и т е л ь н ы м и  о б р а зо в а те л ь н ы м и  у сл у гам и , 
со с т а в л я е т  100 %.

2

3.4 Д о л я  д е тей , п о л ь зу ю щ и х с я  п л а тн ы м и

д о п о л н и т е л ь н ы м и  о б р а зо в а т е л ь н ы м и  у сл у гам и , 
с о с т а в л я е т  50 %.

0

3.5 П о л у ч а те л я м и  д о п о л н и т е л ь н ы х  о б р азо в ател ь н ы х  услуг 

я в л яю тс я  д ети , н е  яв л я ю щ и х с я  в о сп и та н н и к ам и  д ан н о й  

Д О О

0

3.6 С т е п е н ь  у д о в л е т в о р е н н о с т и  р о д и т е л е й  о б у ч а ю щ и х с я ,  
н а б о р о м  и  к а ч е с т в о м  р е а л и з а ц и и  п р е д л а г а е м ы х  
б е с п л а т н ы х  д о п о л н и т е л ь н ы х  о б р а з о в а т е л ь н ы х  у с л у г  

(о т  о б щ е г о  ч и с л а  о п р о ш е н н ы х )
Если опрос не проводился- 0
Если опрос проводился, прилож ит ь опросник.

0

3.7 С теп ен ь  у д о в л е т в о р е н н о с т и  р о д и те л ей  о б у ч а ю щ и х с я , 
н аб о р о м  и  к а ч е с т в о м  р е а л и за ц и и  п р е д л а га е м ы х  п л а т н ы х  
д о п о л н и т е л ь н ы х  о б р а зо в а т е л ь н ы х  у с л у г  (о т  о б щ его  ч и с л а  
о п р о ш е н н ы х )

Если опрос не проводился- 0 
Если опрос проводился, приложить опросник.

0

Мак шмальное количество баллов по показателю 6 14

Показатели, характеризующие реализацию программ по сохранению и укреплению
4

здоровья детей (система контроля)

0  ifggg i  j  ̂ ' l l ’ L f _ - -г j.t, £
4.1 Н а л и ч и е  п р о гр а м м ы  п о  с о х р а н е н и ю  и  у к р е п л е н и ю  зд о р о в ь я  

д етей .
2

4.2 К а ч е с т в е н н а я  р е а л и за ц и я  си сте м ы  м е р о п р и яти й , 
с п о с о б с т в у ю щ и х  со х р а н е н и ю  и  в о сста н о в л ен и ю  
п с и х и ч е с к о го  и  ф и зи ч е с к о го  зд о р о вь я  в о сп и та н н и к о в . 
С н и ж е н и е  за б о л е в а е м о с т и  в о сп и та н н и к о в .

2



О р га н и за ц и я  и  п р о в е д е н и е  м е р о п р и яти й , с п о со б ств у ю щ и х  

со х р а н е н и ю  и  в о с с т а н о в л е н и ю  п си х и ч ес к о го  и  ф и зи ч ес к о го  
зд о р о вь я  в о с п и т а н н и к о в , с н и ж ен и е  за б о л е в а е м о с ти  о т  5 
д о  10%  в год .

2

4.3 О т с у тств и е  в р а с с м а т р и в а е м ы й  п ер и о д  н е с ч а с т н ы х  сл у ч аев  с 
д еть м и , с о т р у д н и к а м и  у ч р еж д ен и я .

2

4.4 К а ч е с тв е н н а я  о р ган и зац и я  п и тан и я  в о сп и та н н и к о в 2

Максимальное количество баллов по показателю 10 10

5. Показатели, характеризующие реализацию инклюзивного образовании в ОО

5.1 Н а л и ч и е  п о д го т о в л е н н ы х  к а д р о в  д л я  о р ган и зац и и  
и н к л ю зи в н о го  о б р азо в ан и я

0

5.2 Н а л и ч и е  п а с п о р т а  д о с т у п н о с т и  д л я  и н в ал и д о в  о б ъ е к та  и 
п р е д о с т а в л я е м ы х  н а  н ём  у с л у г  в сф е р е  о б р азо в ан и я .

2

5.3 Н а л и ч и е  Д о р о ж н о й  к а р т ы  п о  о б есп еч ен и ю  у с л о в и й  

д о с т у п н о с т и  д л я  и н в ал и д о в  о б ъ ек то в  и 

п р е д о с т а в л я е м ы х  у с л у г  в сф е р е  о б р азо в ан и я , а  так ж е  

о к а зан и я  и м  п р и  э то м  н е о б х о д и м о й  п ом ощ и :

-у с т а н о в л е н и е  п о к а за т е л е й , п о зв о л я ю щ и х  о ц ен и в ать  

с те п е н ь  д о с т у п н о с т и  д л я  и н в ал и д о в  о б ъ е к та  и  у сл у г ; - 

о сн ащ ен и е  о б ъ е к т а  п р и с п о с о б л е н и я м и , ср е д с тв а м и  и 

и с т о ч н и к а м и  и н ф о р м а ц и и  в д о с т у п н о й  ф о р м е , 

п о зв о л я ю щ и м и  о б е с п е ч и ть  д о с ту п н о с ть  д л я  и н в ал и д о в  

п р е д о с т а в л я е м ы х  н а  н ем  у сл у г;

-п р о в е д е н и е  п а с п о р т и за ц и и  о б ъ е к та  и  у сл у г , п р и н яти е  и 

р еа л и за ц и я  р е ш е н и й  о  с р о к а х  п о эта п н о го  п о вы ш е н и я  

зн а ч е н и й  п о к а за т е л е й  его  д о с т у п н о с т и  д о  у р о в н я  

т р е б о в а н и й , п р е д у с м о т р е н н ы х  за к о н о д а те л ь с тв о м  

Р о сси й ск о й  Ф ед ер а ц и и .

0

5.4 Н а л и ч и е  А д а п т и р о в а н н о й  О П 0

5.5 Н а л и ч и е  И н д и в и д у а л ь н о й  О П 0

Максимальное количество баллов по показателю 2 10

6. Показатели, характеризующие инновационную деятельность

6.1 У ч а с т и е  в ф е д е р а л ь н ы х , р е ги о н а л ь н ы х , м у н и ц и п ал ьн ы х  
п р о гр ам м а х , я в л я е т с я  и н н о в ац и о н н о й , ста ж и р о в о ч н о й  
п л о щ ад к о й , р е с у р с н ы м  ц ен тр о м  и  п р .(н а л и ч и е  д о го во р а , 
п о д т в е р ж д а ю щ е го  о ф и ц и а л ь н ы й  стату с  Д О О  )

2

6.2 Н ал и ч и е  и  р е а л и за ц и я  п л а н а  и н н о в ац и о н н о й  д еяте л ьн о сти . 2

6.3 П р е зен тац и я  р е зу л ь т а т о в  и н н о в ац и о н н о й  д е я т е л ь н о с т и 2

Максимальное количество баллов по показателю 6 6



7. Показатели, характеризующие комплексную безопасность

7.1 Н а л и ч и е  у т в е р ж д е н н о го  р у к о в о д и т е л е м  Д О О  п асп о р та  
б е зо п асн о сти  Д О О .

2

7.2 Н а л и ч и е  п а с п о р т а  а н т и т е р р о р и с т и ч е с к о й  б езо п асн о сти 2

7.3 Н али ч и е  си сте м ы  в и д е о н а б л ю д е н и я 2

7.4 Н ал и ч и е  « тр е в о ж н о й  к н о п к и »  и ли  д р у го й  о х р ан н о й  
си гн ал и за ц и и

2

7.5 Н ал и ч и е  о го р о ж е н н о й  т е р р и т о р и и  д л я  п р о гу л о к 2

7.6 П о л о ж и тел ь н а я  о ц е н к а  р о д и т е л я м и  о б у ч а ю щ и х с я  у сл о в и й , 
с о зд ан н ы х  в Д О О , к а к  б е зо п а с н ы х  д л я  п р еб ы в ан и я  д етей  
со с т а в л я е т  100 %  о т  ч и с л а  о п р о ш ен н ы х .

Если опрос не проводился- 0
Если опрос проводился, приложить опросник.

2

Максимальное количество баллов по показателю 12 12

8. Показатели, характеризующие открытость и доступность ДОО для участников ОО

8.1 П о л н о т а  и  а к т у а л ь н о с т ь  и н ф о р м ац и и  об  о р ган и зац и и , 
о су щ е с т в л я ю щ е й  о б р а зо в а те л ь н у ю  д е я те л ь н о сть , и ее 
д еятел ьн о сти , р а зм е щ е н н о й  н а  о ф и ц и ал ь н о м  сай те  
о р ган и зац и и  в и н ф о р м а ц и о н н о -т е л е к о м м у н и к а ц и о н н о й  се ти  

« И н тер н ет»

2

8.2 Н ал и ч и е  н а  о ф и ц и а л ь н о м  са й те  о р ган и зац и и  в се ти  И н т е р н е т  
с в ед ен и й  о п е д а го ги ч е с к и х  р а б о т н и к а х  о р ган и зац и и

2

8.3 Д о с т у п н о с т ь  в з а и м о д е й с т в и я  с  п о л у ч а т е л я м и  
о б р а з о в а т е л ь н ы х  у с л у г  п о  т е л е ф о н у ,  п о  э л е к т р о н н о й  

п о ч т е ,  с  п о м о щ ь ю  э л е к т р о н н ы х  с е р в и с о в ,  
п р е д о с т а в л я е м ы х  н а  о ф и ц и а л ь н о м  с а й т е  о р г а н и з а ц и и  в 
с е т и  И н т е р н е т ,  в  т о м  ч и с л е  н а л и ч и е  в о з м о ж н о с т и  
в н е с е н и я  п р е д л о ж е н и й ,  н а п р а в л е н н ы х  н а  у л у ч ш е н и е  
р а б о т ы  о р г а н и з а ц и и

2

8.4 Д о с ту п н о с ть  св е д е н и й  о х о д е  р ас см о тр е н и я  о б р ащ е н и й  
гр аж д ан , п о с т у п и в ш и х  в о р га н и за ц и ю  о т  п о л у ч ате л ей  
о б р а зо в а т е л ь н ы х  у с л у г  (п о  тел е ф о н у , п о  эл е к т р о н н о й  п о ч те , 
с п о м о щ ь ю  э л е к т р о н н ы х  се р ви со в , д о с т у п н ы х  н а  
о ф и ц и а л ь н о м  с а й т е  о р га н и за ц и и )

2

Максимальное количество баллов по показателю 8 8



9. Показатели, характеризующие развитие системы управления охраной труда

9.1 Н а л и ч и е  п р о гр а м м ы  п р о и зв о д с т в е н н о го  к о н тр о л я 2

9.2 Н а л и ч и е  с п е ц и а л и с т а  п о  О Т 2

9.3 О с у щ е с т в л е н и е  с п е ц и а л ь н о й  о ц ен к и  у сл о в и й  т р у д а 2

Максимальное количество баллов по показателю 6 6

10. Показатели, характеризующие организацию финансовой и хозяйственной деятельности
учреждения

10.1 К а ч е с тв е н н о е  в е д е н и е  н о р м ати в н о -п р а в о в о й , ф и н а н с о в о 
х о зя й с т в е н н о й  и  и н о й  д о к у м е н та ц и и , с в о ев р ем ен н о е  
п р е д о с т а в л е н и е  о тч ето в , м а тер и ал о в  и  др. 2

10.2 Н а л и ч и е  и  в ы п о л н е н и е  п л а н а  Ф Х Д 2

10.3 Н а л и ч и е  и  в ы п о л н е н и е  м у н и ц и п ал ь н о го  зад ан и я 2

10.4 Н а л и ч и е  о ц е н к и  т е х н и ч е с к о го  со с то ян и я  зд ан и й  д о ш к о л ь н о й  

о б р а зо в а т е л ь н о й  о р га н и за ц и и  (о п р ед ел ен и е  п о т р е б н о с т и  в 

к а п и тал ь н о м , т е к у щ е м  р ем о н те , ви д ы  б л а го у стр о й ств а )

2

Максимальное количество баллов по показателю 8 8

11. Показатели, характеризующие образовательный уровень педагогов

11.1
Д о л я  п е д а го ги ч е с к и х  р аб о тн и к о в  и м е ю щ и х  в ы сш ее  
п е д а го ги ч е с к о е  о б р а зо в а н и е  с о с т а в л я е т  100%

0

11.2
Д о л я  п е д а го ги ч е с к и х  р а б о тн и к о в  п р о ш е д ш и х  к у р с ы  
п о в ы ш е н и я  к в а л и ф и к а ц и и  за  п о сл ед н и е  3 го д а  со с т а в л я е т  
100%

2

11.3
Д о л я  п е д а го ги ч е с к и х  р аб о тн и к о в  ат т е с т о в а н н ы х  на 
к а тего р и ю  (п е р в у ю , в ы с ш у ю ) с о с т а в л я е т  б о л е е  50 %

2

Максимальное количество баллов по показателю 4 6

Возможное (максимальное) количество баллов по всем 

показателям

72 90


